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Inicio:

1. DE LA REUNION

Objetivo

Seguimiento, analisis y cumplimiento de requerimientos del ministerio
del trabajo respecto a los lineamientos necesarios para la proteccion
debido al COVID-19 en la atencién en entidad de salud.

Revisar las acciones realizadas y reevaluar el tema.

Agenda

1.
2.
3

Lectura del acta anterior
Andlisis detallado del protocolo para volver a socializar.

las actividades del area de SG-SST. durante la
semana. tema: lavado de manos.

Seguimiento a

PARTICIPANTES

Nombre

Cargo

ANA LUCIA MOGOLLON

PRESIDENTE DEL COPASS

JEISSON ALBERTO NINO

SECRETARIO COPASS

RODRIGO ALFREDO
PIEDRAHITA

PRINCIPAL COPASS

LILTANA CORONEL

SUPLENTE COPASS EN REE

MARIA PAULA QUINTERO

SUPLENTE COPASS

VARGAS

BEATRIZ TIBADUIZA

PRINCIPAL COPASS

KETTY SOLIS

GESTOR ARL

NICOLAS GOMEZ

SUPLENTE COPASS

2. DESARROLLO DE LA REUNION

1. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

SE RECUERDA DEL ACTA 0027 REALIZADA RESPECTO A ANALISIS DEL PROTOCOLO PARA
PODER LLEVAR A CABO ESTA REUNION. SE PLANTEA EL TEMA DE LA SEMANA SOBRE LAVADO DE

MANOS
No Descripcion FEELEEEL Accion
Se realiza la lectura del protocolo para definir su Revision y chequeo de las
1. | planteamiento y se analiza cada punto expuesto TODOS medidas de bioseguridad
expuestas en el protocolo
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Analisis del lavado de manos del como se tod Analisis de protocolo
2. esta realizando, como se plantea vy cual odos P
es su cumplimiento
3 Intervencion de la ARL con el fin de afianzar las ]
: funciones del COPASST Gestor ARL evaluacion
4
2. COMPROMISOS
No Descripcion Responsable Estado de la accion
Reorganizar y acomodar el protocolo y papeleria
1. | necesaria para llegar a la socializaciéon y manejo por todos En proceso
cada uno de los empleados del COVGR
Analizar los lineamientos expuestos por el
2. |ministerio para el area de optometria el cual nos todos En proceso
aplica para verificar si lo cumplimos.
3 | Analizar como tema principal para la préxima En proceso
reunion sobre la disposicion de residuos en todos
estado de emergencia
FIRMA DE PARTICIPANTE
Nombre: ANA LUCIA Cargo: Nombre: _JEISSON | Cargo:
MOGOLLON ALBERTO NINO
Firma: Firma: N .
g‘q(x sy~ } \ D “ A
/
Nombre: RODRIGO Nombre: CLAUDIA | Cargo:
ALFREDO PIEDRAHITA LILTANA CORONEL
RAMIREZ
Firma: - ~ Firma: 3 /(j >
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Nombre: MARIA PAULA | Cargo: Nombre: KETTY SOLIS [ Cargo:  Ejecutivo Integral
QUINTERO de Servicio ARL
Firma: l ) /A Firma:
b /\J {4
Nombre: BEATRIZ Cargo: Nombre: NICOLAS | Cargo:

TIBADUIZA VARGAS

GOMEZ
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